
 

 
государственное казенное  учреждение социального обслуживания Ростовской области центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей,   

«Новошахтинский центр помощи детям» 

346918 Россия Ростовская область г. Новошахтинск  ул. Садовая, 23   

 тел. 8 (86369) 2-13-05,  2-13-06, 2-04-41 

исх____________ от 23.12.2022 

ОТЧЕТ 

о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции 

государственного казѐнного учреждения социального обслуживания Ростовской области центра помощи детям, оставшимся без 

попечения родителей, «Новошахтинский центр помощи детям» 

за 2022 год. 

Во исполнение требований законодательства о противодействии коррупции и введении в практику в ГКУСО РО 

Новошахтинском центре помощи детям в 2022 году:  

1.Изданы приказы: 

- от 10 января  2022 года № 18 «О работе по противодействию коррупции в 2022  году»; 

- от 10 января  2022 года № 19 «О мерах по недопущению составления  неофициальной отчетности и использования поддельных 

документов  в ГКУСО РО Новошахтинском центре помощи детям в 2022 году»; 

- от 10 января  2022 года № 20 «Об утверждении перечня должностей, подверженных  коррупционным рискам в 2022 году»; 

Согласно плану в 2022 году выполнены следующие мероприятия: 

№ п\п Наименование мероприятия Исполнитель 

мероприятия 
Срок 

исполнения 

мероприятия 

Информация об исполнении      

(краткое описание) 

1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции  

1.1 Разработка и утверждение плана работы по противодействию 

коррупции. 

Директор   

Комиссия по 

противодействию 

коррупции  

январь    Исполнено.      Протокол заседания 

комиссии по противодействию 

коррупции №1 от 17.01.2022 

1.2  Осуществление контроля  за исполнением мероприятий плана 

противодействия коррупции в учреждении и соблюдением 

законодательства РФ в сфере противодействия коррупции. 

Директор, члены 

комиссии 

В течение года Исполнено. Протоколы комиссий. В 

течение года проведено 4 заседания 

комиссии. 

1.3 Оказание консультативной помощи сотрудникам центра по 

вопросам, связанным с соблюдением ограничений 

выполнении обязательств, не нарушение запретов, 

Директор   

Комиссия по 

В течение года Исполнено.  

Протоколы собрания трудового 

коллектива: 



установленным ФЗ и организация повышения квалификации 

педагогических работников по формированию 

антикоррупционных установок личности воспитанников. 

противодействию 

коррупции   

от 28.02.2022 №1, от 30.09.2022 №3 

Протоколы заседания 

педагогического совета: 

 от 10.01.2022 №1 

от 14.10.2022 №7 

1.4 Осуществление Антикоррупционной  внутренней экспертизы 

нормативных правовых актов перед пролонгацией 

документов. 

директор По мере 

изменения  

Пролонгированы.  Приказ № 84 от 

11.01.2022 

2. Участие в антикоррупционном мониторинге   

2.1 Представление информационных материалов и сведений по 

показателям мониторинга антикоррупционной составляющей  

Рабочая группа 

комиссии 

По запросу Исполнено.    Информационные 

материалы размещены на сайте 

учреждения      

http://detdom1-nov.ucoz.ru/  

Протокол заседания комиссии      по  

противодействию коррупции      

от 27.05.2022 №2                                                                                                                              

2.2 Проведение обучающих семинаров с сотрудниками центра. Директор, зам. директора 

по ВР 

 

В течение года Исполнено. 

 Проведено четыре обучающих 

семинара по темам:  

 - Предотвращение и урегулирование 

конфликта интересов; 

- Кодекс этики и служебного 

поведения; 

- особенности противодействия 

коррупции в сфере управления 

государственным и муниципальным 

имуществом; 

– виды коррупции 

3.  Организация взаимодействия с правоохранительными органами  

3.1 Обмен информацией в рамках межсетевого взаимодействия в 

объѐме компетенции учреждения 

Социальный педагог   Постоянно Выполнено 

Проведены мероприятия : 

-день правовой помощи с 

приглашение адвоката, нотариуса 

- взаимодействие с представителями 

вышестоящих контролирующих 

организаций  в ходе плановых 

проверок деятельности учреждения; 



-консультирование по запросу. 

4. Меры, направленные на совершенствование функционирования центра помощи детям в целях 

предупреждения коррупции  
 

4.1 Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан, содержащих сведения 

о коррупции по вопросам, находящимся в компетенции 

администрации учреждения 

Директор   По мере 

поступления 

обращений 

Не поступали. 

4.2 Организация работы по обновлению на официальном сайте 

учреждения раздела «Противодействие коррупции» 

Ответственный за 

ведение сайта 

В течение года Обновлялся. На официальном сайте 

учреждения 
http://detdom1-nov.ucoz.ru/  

размещены необходимые документы 

и  телефоны горячих линий, а также 

список адвокатов 

4.3 Размещение на информационных стендах учреждения  

информации об антикоррупционном законодательстве 

Заместитель директора 

по ВВР 

воспитатели 

В течение года Исполнено.  На информационном 

стенде учреждения размещена 

информация  о последних 

изменениях в антикоррупционном 

законодательстве. 

На видном месте размещен Ящик 

доверия для обращений 

воспитанников и работников 

учреждения; 

На информационном стенде 

размещены телефоны «Горячей 

линии» по борьбе с коррупцией 

министерства образования 

Ростовской области и 

правоохранительных органов. 

В холле основного двухэтажного 

здания также имеется почтовый 

Ящик прокурора. 

4.4 Размещение на официальном сайте учреждения Публичного 

доклада директора учреждения, отчета об использовании 

использованных средств, поступивших в учреждение в 

качестве спонсорской или благотворительной помощи   

Директор   

 

IV квартал     На сайте учреждения      

http://detdom1-nov.ucoz.ru/  

в разделе «Сведения об учреждении» 

подразделе «Документы» 

размещены:  

- ежегодный отчет государственного 



казенного учреждения социального 

обслуживания Ростовской области 

центра помощи детям, оставшимся 

без попечения родителей, 

«Новошахтинский  центр помощи 

детям»  

за 2022  год; 

- отчет  о результатах 

самообследования  ГКУСО РО 

Новошахтинского центра помощи 

детям за 2022 год; 

- отчет о деятельности 

попечительского совета ГКУСО РО 

Новошахтинского центра помощи 

детям за 2022 год. 

4.5 Обеспечение соблюдения порядка административных 

процедур по приѐму и рассмотрению жалоб и обращений 

граждан и воспитанников 

Директор   Постоянно Не поступали. 

4.6 Экспертиза жалоб и обращений граждан, поступающих через 

информационные каналы связи (электронная почта, телефон, 

гостевая книга сайта школы) на предмет установления фактов 

проявления коррупции должностными лицами учреждения 

Рабочая группа 

комиссии 

По мере 

поступления 

обращений 

Не поступали. 

4.7 Анализ и уточнение  должностных обязанностей работников, 

исполнение которых в большей мере подвержены риску 

коррупционных проявлений 

 

Заместитель директора 

по ВР 

В течение года Исполнено.   

 Антикоррупционная политика 

учреждения доведена до сведения 

всех работников центра (Протокол 

собрания трудового коллектива от 

20.12.2021 № 6).  
В 2022 году вопросы исполнения 

законодательства в области 

противодействия коррупции, об 

эффективности принимаемых мер по 

противодействию коррупции  были 

рассмотрены на общем собрании 

трудового коллектива, заседаниях 

педагогического совета, совещании при 

директоре ( имеются протоколы) 

Работники учреждения ознакомлены 

под роспись с локальными актами 



антикоррупционной направленности. 

5. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности сотрудников и 

воспитанников учреждения 
 

5.1 Осуществление комплекса организационных, 

разъяснительных  

и иных мер по соблюдению сотрудниками центра требований, 

установленных в целях противодействия коррупции 

Директор   В течение года Исполнено.   

Проведение вводных и иных 

инструктажей на рабочем месте. 

Имеются журналы инструктажей. 

Осуществляется возможность 

беспрепятственного доступа 

работников к документации центра. 

5.2 Мониторинг коррупционных проявлений в деятельности 

сотрудников учреждения 

Рабочая группа 

комиссии 

В течение года Исполнено.  Протоколы заседания 

комиссии по противодействию 

коррупции  от 17.01.2022 №1, от 

27.05.2022 №2  

5.3 Проведение мероприятий по повышению правовой культуры 

воспитанников  

Заместитель директора 

по ВРР    

По плану 

учреждения 

Для воспитанников и выпускников 

центра, а также членов замещающих 

семей проведены тренинг «Умеешь 

ли ты сказать НЕТ!», онлайн-

конкурс рисунков «Мой выбор», 

акция «Время добрых дел», онлайн-

консультирование «Коррупция: 

иллюзия и реальность», беседа 

«Россия против коррупции»,  

ролевая игра «Коррупция- не в счет», 

ток-шоу «Игры разума», театр-

экспромт «Быть честным». 

Занятия с воспитанниками старшего 

звена «Умей сказать нет», «Это 

важно знать», «Взятка и подарок» 

Чтение художественной литературы: 
М.Е. Салтыков-Щедрин «Повесть о том, 

как один мужик двух генералов 

прокормил», Н.В.Гоголь «Ревизор», 

А.Н. Некрасов «Кому на Руси жить 

хорошо» и др. 



5.4 Оказание консультативной помощи работникам центра по 

соблюдению норм этики в целях противодействия коррупции 

и иным правонарушениям. 

Председатель 

профсоюзного комитета 

В течение года Не поступало. 

6. Антикоррупционная работа в сфере закупок товаров  

6.1 Обеспечение прозрачности  

и эффективного использования условий, процедур и 

механизмов государственных закупок, проводимых центром 

Контрактный 

управляющий   

В течение года Исполнено.           При 

осуществлении закупок товаров 

(работ, услуг) учреждение 

руководствуется федеральным 

законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере 

закупок, товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных и 

муниципальных нужд». Все закупки, 

исполнения контрактов на поставку 

товаров, выполнение работ, оказание 

услуг для нужд центра размещены на 

Общероссийском официальном 

сайте www.zakupki.gov.u. На 

совещаниях регулярно  

рассматриваются  вопросы,  

связанные с минимизацией 

коррупционных рисков при 

осуществлении закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения нужд 

центра. Регулярно осуществляется 

мониторинг изменений 

действующего законодательства в 

области закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения нужд. 

6.2 Рассмотрение на совещаниях, проводимых в центре, вопросов 

связанных с минимизацией коррупционных рисков при 

осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

нужд центра 

администрация   В течение года Исполнено.             Протокол 

заседания комиссии по 

противодействию коррупции №4 от 

22.12.2022 

2 раза в год проводится 

инвентаризация: приказы по центру 

 от 30.03.2022 №199,  

 от 30.09.2022 №385. 

http://www.zakupki.gov.u/


6.3 Мониторинг изменений действующего законодательства в 

области закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд  

 

директор В течение года Исполнено. Изучены нововведения, 

предусмотренные Федеральным 

законом № 360-ФЗ, 104-ФЗ, 109-ФЗ, 

160-ФЗ, Указ Президента РФ № 252 

от 03.05.2022 и др. 

6.4  Проведение внутреннего контроля Администрация, члены 

комиссии 

В течение года Исполнено.  

Протокол заседания комиссии по 

противодействию коррупции № 4 от 

22.12.2022 Аналитическая справка 

Регулярно, согласно утвержденному 

приказом  от 10.01.2022 №85 плану, 

осуществляется внутренний 

контроль качества 

 предоставления социальных услуг и 

оценки эффективности 

(результативности) социального 

обслуживания. Имеются 

аналитические справки. 

 

 

 

 

Директор ГКУСО РО  

Новошахтинского центра помощи детям                                                                                            Е.А.Шатохина 
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